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KONKRET

* A lehet6 legkonkrétabb legyen a kivant cél.
e Minél sz(ikebb és konkrétabb egy cél, annal
vildgosabbak lesznek az eléréséhez vezetd |épések.

* Mit szeretnél elémi?

* Hol szeretnéd elérni a célt?

* Milyen kovetelmények és korlatozasok allhatnak az utadba?
* Ki legyen bevonva?

e A cél, hogy résztveszek negyedévente egy-egy networking eseményen,
hogy tobb szakmai kapcsolatot épitsek ki és Uj munkatarsakat toborozzak.
e A cél elérésén én, az ligyvezetd dolgozom.

e A célt a kovetkez6 1 évben kell teljesiteni.

MERHETO

e Ezeket a célokat pontos id6pontokkal, mennyiségekkel
vagy mas egységekkel hatarozzdk meg - lényegében
barmivel, ami a cél felé valé haladast méri.

e A mérheté célmeghatarozas a "hogyan" kezdet(
kérdésekre ad valaszt, példaul "mennyit", "hanyat" és
"milyen gyorsan".

e Mennyit?

e Mennyiért?

e Milyen gyorsan?

* Mik az elérehaladas mutatéi?

¢ Honnan fogod tudni, hogy elérted a célod?

* A cél eléréséhez negyedévente egyszer részt veszek egy relevans szakmai
eseményen.

* A cél eléréséhez az év végére 2 (ij tervez6 munkatarsat kell alkalmazni a
cégben.

ELERHETO

e Az "elérhetd" azt jelenti, hogy a kit(izott cél realis, és a
kit(izott idGkereten bellil teljesithetd vagy tarthatd.

e A célnak motivaciét kell sugallnia, nem pedig
elkedvetlenitést.

e Mennyire redlis a cél?

e Milyen eszk6zokre és készségekre lesz szikség a cél eléréséhez?
e Rendelkezel-e a sziikséges eszkozokkel/készségekkel a cél
eléréséhez?

e Ha jelenleg nem rendelkezik ezekkel az
eszkdzokkel/készségekkel, gondold at, mi kellene ahhoz, hogy
elérd azokat?

e A cél elérhetd, mert a negyedévenkénti esemény nem okoz jelentds kiesést a
mindennapi munkabdl.

e A cél elérhet6, mert a relevans munkatarsjeldltekkel ezeken az eseményeken
meg lehet ismerkedni és vonzé munkaltatoként megjelenni el6ttiik.

RELEVANS

* A relevans célok arra 6sszpontositanak, amire igazan
vagysz.

e Ellentétei a kévetkezetlen vagy szétszért céloknak.
Harmoénidban vannak mindennel, ami fontos az
életedben, a karrieredben elért sikertdl a szeretteiddel
valé boldogsagig.

e Elég mélténak tlinik a cél?

e Megfelel-e mas erdfeszitéseidnek és sziikségleteidnek?

e Megfelel6 az id6 a cél megvaldsitasara?

» A kijelolt személy (ek) a megfelel6(ek) a cél megvaldsitasara?
e Megfelel6-e ez a cél a jelenlegi tarsadalmi és gazdasagi
kérnyezetben?

* A networking rendezvényeken valé részvétel erGsiti az iparagi a kapcsolatokat,
segit jobb kidllasu vezet6vé valni, vonzé munkaltatoként és szakmailag relevans
szerepléként fellépni.

¢ A rendezvényeken valé részvétel (j lizleteket és munkatarsakat hozhat, mely
kettére egyarant sziikséglink van.

IDOHOZ KOTOTT

e Az id6hoz kotott célok konkrét hataridék.Elvaras, hogy
a kivant eredményt egy céldatum el6tt elérd.

e Mikorra varhato a cél elérése?
¢ Milyen id6beli mérfoldkoveket tudok meghatarozni?

e Ezt a célt 2023. év végéig szeretném teljesiteni.

A te SMART célod:

A kovetkezo egy évben negyedévente egy iparagi szakmai eseményen fogok résztvenni annak érdekében, hogy noveljem a cég ismertségét és erdsitsem
az iparagi kapcsolataimat, igy 2 uj tervez6 munkatarsat tudok felvenni a cégbe.




